Société canadienne d’évaluation — Assemblée générale annuelle
Le lundi 17 mai 2004, de 17 ha18 h
Hotel Radisson, Saskatoon (Saskatchewan)

1. Appel a Pordre de ’assemblée par le président et nomination du secrétaire
Le président souhaite la bienvenue a tous les délégués.

Gwen Keith propose que 1’ Assemblée générale annuelle soit appelée a ’ordre. La
proposition est appuyée par Sandra Bozzo.
Adoptée

Gwen Keith propose que Kathy Jones soit nommée secrétaire. La proposition est appuyée
par Gerald Halpern.
Adoptée

2. Procés-verbal de I’assemblée générale de 2003

Gwen Keith propose que le procés-verbal de 1’assemblée générale annuelle de la SCE
tenue le 3 juin 2003 soit adopté. La proposition est appuyée par Jennifer Carey.
Adoptée

3. Présentation des membres du conseil d’administration pour 2004-2005

Le président annonce que 1 680 membres de la SCE sont admissibles a voter pour élire le
président désigné. On félicite Carl Doucette, ¢lu président désigné avec 114 votes; il
entre en fonction le 1 juillet 2004.

Le président présente la liste des membres du conseil d’administration pour 2004-2005.
Président, Carl Doucette; vice-présidente, Frankie Jordan; secrétaire-trésori¢re, Sandra
Bozzo; président du Comité d’administration, Barry Warrack; président du Comité des
services aux membres, Jim Cullen; président du Comité de perfectionnement
professionnel, Gerald Halpern.

4. Rapport du trésorier

Carl Doucette présente le rapport du trésorier de 2003 pour la Société canadienne
d’évaluation. I1 fournit un bref apergu des états financiers vérifiés pour I’exercice terminé
le 30 juin 2002, qui n’étaient pas disponibles au moment de la tenue de I’AGA de 2002 a
Vancouver. Pour ’exercice terminé en juin 2002, la SCE affichait des revenus de

222 592 § et des dépenses de 200 909 $, ce qui donne un solde de 21 683 $. Les soldes
des Fonds (avoir des membres) de la Société s’élevaient a 125 553 $ au début de
I’exercice et a 141 057 §$ a la fin de I’exercice. En 1999, le Conseil avait adopté une
motion selon laquelle 1’avoir des membres ne devait pas chuter en-deca de 55 000 §$.
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Le trésorier met I’accent sur les revenus 1mportants générés par le congres de 2002 de la
SCE a Halifax, Nouvelle- Ecosse. Ce congrés a produit des recettes de 55 197 $ pour le
Conseil de la SCE ce montant exclut déja la portion de 20 % qui revient aux sections
locales. On souligne les efforts et le dévouement des coprésidentes du congres — Heather
Perkins et Tracy Fiander-Trask — et de leur comité.

Le vérificateur de la SCE est en train de parachever la vérification du Conseil de la SCE
pour I’exercice terminé le 30 j Jum 2003, qui comprend la vérification du Congrés de 2003
de la SCE a Vancouver. Une copie des états financiers vérifiés pour I’exercice terminé le
30 juin 2003 sera inclus dans le rapport annuel de 2003 qui sera placé sur notre site Web.

Le trésorier est heureux d’annoncer que la SCE a été encore une fois en mesure d’offrir
des bourses de voyage a des personnes affiliées a des établissements d’enseignement
postsecondaires pour leur permettre d’assister au congrés de la Société. Des bourses
totalisant 25 380 $ ont été octroyees a 32 lauréats de partout au Canada pour qu’ils
pulssent se rendre au congrés de la SCE a Saskatoon. Le trésorier reconnait le généreux
appui financier du Conseil de recherches en sciences naturelles et en génie du Canada
(CRSNG) dont les subventions permettent d’octroyer ces bourses.

Plusieurs initiatives ont été entreprises sous la direction du trésorier, notamment le dépot
de rapports financiers trimestriels au Conseil et I’élaboration et la mise en ceuvre d’une
politique sur les commandites et d’une trousse pour les commanditaires potentiels. 11
remercie Karyn Hicks, ancienne membre du Conseil de la SCE, de Yellowknife (TNO),

et Kathy Jones, secrétaire de direction de la SCE, pour I’excellent travail qu’elles ont
accompli dans ce dossier afin de s’assurer que la SCE a un produit de qualité a offrir &
d’éventuels commanditaires. Nous avons défini plusieurs catégories de commanditaires et
¢tabli un forfait de priviléges pour chaque niveau de commandite. La prochaine étape
consistera a ¢laborer un plan de mise en oeuvre pour attirer de nouveaux commanditaires
et ce, pour tous les niveaux de commandite.

Carl Doucette souligne 1I’appui soutenu du Réseau Circum Inc. en ce qui a trait a la
gestion du site Web de la SCE. La contribution du Réseau et, en particulier, de Benoit
Gauthier est exceptionnelle. Nous avons un site Web de trés grande qualité et nous
devons une fiere chandelle a Benoit et au Réseau Circum Inc. Ce dernier sera reconnu
dans la catégorie de commandite la plus €élevée. On exprime des remerciements
chaleureux au Réseau Circum Inc. et a Benoit Gauthier.

Pour terminer, Carl Doucette se dit heureux d’avoir pu agir comme trésorier national au
cours de la dermere année. Il mentionne I’aide soutenue que lui ont fournie Kathy Jones,
secrétaire de direction de la SCE, Richard Rose, comptable de la SCE et Elizabeth
Redmond, vérificatrice de la Société.

Carl Doucette propose que le rapport du Trésorier soit accepté. La proposition est
appuyée par Tina Haché.
Adoptée

Carl Doucette propose qu’Elizabeth Redmond soit nommée vérificatrice pour I’exercice
2004-2005. La proposition est appuyé¢e par Tina Haché.
Adoptée

S. Rapports
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a) Rapport de la présidente

Gwen Keith remercie la section de la Saskatchewan pour avoir organisé un 23° congrés
annuel trés réussi, qui avait pour théme L ‘évaluation — une entreprise coopérative. On
exprime de chaleureux remerciements a Alan Ryan et a son équipe — Lori Ebbesen, Grant
Wood, John Marshall et Frankie Jordan — qui formaient le comité organisateur du
congres. On félicite toutes les sections du Canada pour le vif intérét qu’elles ont
manifesté envers I’organisation des congrés nationaux a I’avenir. Le 24° congrés sera un
congres conjoint avec I’American Evaluation Association (AEA) a Toronto, du 25 au 30
octobre 2005; les préparatifs en vue de ce congres vont bon train grace a des relations de
travail posmves avec Nick Smith, président de I’AEA, et le comité de gestlon de ’AEA.
Le 25° congrés annuel aura lieu a I’IPE. Le Manitoba sera 1’hote du congrés de 2007 et la
ville de Québec sera I’hote de celui de 2008.

Le succés de la SCE et ’avancement de 1’évaluation au Canada dépendent du temps et du
talent des sections et des membres. Gwen examine les rapports actuels des sections et
formule des commentaires sur leur vitalité et leur disposition a partager leurs ressources
avec d’autres provinces. La Section des TNO affiche les effectifs per capita les plus
¢levés au pays! La présidente est reconnaissante d’avoir pu faire de la promotion aupres
des sections de I’IPE, du Nouveau-Brunswick et du Manitoba, et de jouer un role
d’intervention au Nunavut et a Budapest.

Gwen Keith célebre 1’organisation et la planification stratégiques du Conseil national, qui
a eu beaucoup de succes avec I’expansion de la Série sur les compétences essentielles,
des procédures de succession transparentes, une forte présence électronique grace au
travail de Benoit Gauthier, une relation de travail positive et productive avec le Willow
Group et les services exceptionnels de Kathy Jones, la publication d’une Revue
fructueuse sous la direction de Brad Cousins et les progres réalisés a 1’échelle
internationale (Normes conjointes, Société¢ d’évaluation du Japon, la Série sur les
compétences essentielles et I’Organisation internationale pour la coopération en
évaluation). On exprlme des adieux et des remerciements a Nancy Porteous, présidente
sortante de la SCE, et a Lynn Bryant, présidente des Services aux membres, et Tracy
Fiander Trask de la Nouvelle-Ecosse. On souhaite la bienvenue aux nouvelles membres
du Conseil : Lori Ebbesen de la Saskatchewan, Bea Courtney de Terre-Neuve et du
Labrador, et Tina Haché de la Nouvelle-Ecosse.

Parmi les défis que nous devrons relever a 1’avenir, il faudra, entre autres, améliorer la
promotion des intéréts, faire preuve d’une plus grande responsabilité fiscale, ¢largir nos
horizons et augmenter les occasions internationales. Gwen est heureuse d’avoir pu servir
la SCE au cours des deux derniéres années et elle souhaite la bienvenue a Carl Doucette,
le nouveau président de la Société. En 2006, la SCE célébrera son 25° anniversaire —
nous avons beaucoup de choses a célébrer !

Gwen Keith propose que le rapport de la présidente soit accepté. La motion est appuyée
par Jennifer Carey.
Adoptée

b) Rapport de la présidente sortante

Nancy Porteous annonce que la SCE continue de maintenir son partenariat avec
IPDET/Université Carleton et a organisé une réception pour permettre aux membres de la
SCE de se réseauter avec les délégués qui prennent part au programme de I'IPDET.
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L’ Agence intergouvernmentale de la Francophonie aimerait créer un réseau
d’organisations d’évaluation francophones et organise une premiére réunion a Paris en
septembre 2004. La SCE espére obtenir des fonds pour permettre a quelques-uns de ses
membres d’y assister.

On continue de travailler avec 1’Organisation internationale pour la coopération en
¢valuation (OICE), une coalition libre d’associations régionales et nationales
d’évaluation. L’OICE vise a faciliter 1’activité internationale et interrégionale dans le
domaine de I’évaluation; a sensibiliser le public a I’égard de 1’évaluation; a renforcer les
capacités d’évaluation; a favoriser 1’enrichissement mutuel entre la théorie et la pratique
de I’évaluation; et a élaborer des normes et des codes de déontologie. L’assemblée
inaugurale de I’OICE a été tenue a Lima, au Pérou, en mars 2003.

L’OICE est en train de mettre au point une Trousse de développement pour les nouveaux
réseaux et sociétés d’évaluation. On doit une fiere chandelle a Jennifer Carey qui a
préparé une étude de cas et a Kathy Jones qui a fourni les renseignements généraux pour
nous aider avec ce projet.

Les plans et priorités actuels de I’OICE portent surtout sur le développement de
I’organisation, notamment, la collecte de fonds, I’expansion du site www.IOCE.net, la
constitution en personne morale au Canada (Arnold Love est a la téte de cette initiative),
I’uniformisation de I’adhésion, 1’¢laboration de politiques et de procédures et
I’établissement de systémes.

Le Canada et les membres de la SCE fournissent activement des contributions en nature,
en particulier Benoit Gauthier qui a créé et qui gere le site Web de I’OICE, Arnold Love
qui a jou€ un role-cl¢ dans la création de I’OICE, et possiblement un service de
secrétariat payant dans le bureau national de la SCE. Nancy Porteous y représente
actuellement la SCE et détient le poste de trésoriére au sein du comité exécutif. Au cours
de la prochaine année, ce rdle de représentation sera transféré a Gwen Keith.

On demande a Brad Cousins de faire le point sur le congrés conjoint SCE/AEA qui se
tiendra du 25 au 30 octobre 2005 a Toronto. Brad remercie Arnold Love et Nancy
Porteous pour leur participation aux discussions qui ont men€ a une entente avec ’AEA
et & la création d’un comité de gestion. La SCE est représentée par Arnold Love,
président; Brad Cousins, coprésident des programmes et Jim Cullen, Intéréts
francophones. Le théme, « Franchir les fronticres, repousser les limites » , refléte
d’importants ¢léments internationaux (disciplines, cultures, influences géographiques).
Une session canadienne est prévue pour chaque période. On remercie Arnold Love pour
avoir agi comme président canadien.

Nancy Porteous propose que le rapport de la présidente sortante soit accepté. La
proposition est appuyée par Brigitte Maicher.
Adoptée

c) Rapport de la vice-présidente
Frankie Jordan remercie Karyn Hicks pour son soutien durant la transition.

On exprime reconnaissance et remerciements a8 M. Alan Ryan et a son équipe dévouée du
congres de 2004 - Lori Ebbesen, Grant Wood, John Marshall et Kari Nichols. C’était un
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honneur d’étre 1’hdte du tout premier congres a Saskatchewan, spécialement avec Gwen
Keith comme présidente.

Le Comité d’examen du congres est en train d’étre réétabli. Son but est d’appuyer les
futurs congres en partageant les legons apprises par les anciens organisateurs. Un
processus pour les évaluation standard sera mis a I’essai a titre pilote pour permettre un
bon suivi des données sur les tendances. Le mandat du comité est établi et ses membres
sont d’anciens, d’actuels et des futurs représentants du comité du congres.

Les futurs congres annuels se tiendront a Toronto en 2005 conjointement avec I’AEA; a
I’TPE en 2006, sous la coprésidence de Stephanie Mowry et Micheline Charest; a
Winnipeg en 2007, sous la présidence de Linda Lee; et dans la ville de Québec en 2008
dans le cadre de la célébration de son 400° anniversaire.

La promotion des intéréts continue d’étre un élément essentiel pour le Conseil national.
Le Comité de promotion des intéréts a ét¢ formé au congres de Banff en 2001 et compte
maintenant des représentants de toutes les sections. Linda Lee et Karyn Hicks agissent a
titre de coprésidentes. Le constant roulement des représentants des sections au sein de ce
comité continue de poser un défi. Des livrets congus pour les gestionnaires qui ne sont
pas familiers avec 1’évaluation de programme sont en cours d’élaboration.

Linda Lee a donné sa démission comme vice-présidente. Son dévouement, son avant-
gardisme, son enthousiasme et sa vaste expérience nous manqueront grandement. Un
gros merci a Linda pour sa contribution a ce groupe.

En mai 2001 une nouvelle catégorie de membre, celle de membre associé (fellow) de la
SCE, a été établie. Cette catégorie reconnait le dévouement & long terme et une expertise
exceptionnelle en évaluation. La SCE est fiere d’établir la toute premiére catégorie de
membre associé dans le domaine de ’évaluation. Les membres fondateurs de la SCE sont
reconnus comme les premiers membres associés : Burt Perrin, Alan Cohen, Alan
Gilmore, Alan Gratias, Jack Santa-Barbara and Jack Williams. M. Robert Segsworth,
président fondateur de cette association de la SCE, regoit le soutien de Karyn Hicks dans
le cadre de cette initiative.

L’ancienne présidente reconnait les représentantes sortantes du Conseil — Lynn Bryant et
Nancy Porteous — et les remercie, au nom du Conseil et de la SCE, pour leur dévouement
envers |’organisation. Merci aussi a Kathy Jones et au Willow Group pour leur
assistance.

Frankie Jordan propose que le rapport de la vice-présidente soit accepté. La proposition
est appuyée par Brad Cousins.
Adoptée.

d) Rapport du Comité d’administration

Barry Warrack annonce que le mandat du Comité d’administration est de gérer des
affaires administratives désignées.
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Apres I’assemblée générale annuelle de 2003, le Comité a dirigé un groupe de discussion
sur le site Web (merci a Benoit Gauthier d’avoir établi le forum) sur le processus
d’¢lection. Le forum a permis une ouverture et une transparence; le processus a été
supervis¢ par I’ex-président et un membre d’office du Conseil. Ce dernier a investi des
fonds dans le processus, notamment en embauchant un consultant pour préparer un
rapport sommaire, la traduction et les ressources administratives. L’¢élection consistait en
deux candidatures. On a établi un systéme de vote par voie €lectronique (on souligne
encore une fois les efforts qu’a déployés Benoit Gauthier pour établir le site Web). Des
régles et procédures ont €té créées pour ce processus et seront maintenues pour les
¢lections futures, dont la prochaine sera celle du vice-président en 2005. S’il y a deux
candidats ou plus, le Conseil ratifie les candidatures et on procédera a un vote
¢lectronique en mars.

Le Comité d’administration gere le processus de planification commerciale et est chargé
d’¢laborer un plan stratégique pour guider les activités du Conseil. Il administre aussi le
Manuel de la SCE qui contient toutes les politiques et procédures. Le manuel est
maintenant disponible en format électronique pour le Conseil sur le site Web et contient
des liens vers des documents pertinents.

La Fondation des bourses d’études de la SCE est coprésidée par Robert Segsworth et
Joan Kruger. La Fondation a pour mandat de promouvoir I’avancement de I’évaluation
et, comme tel, elle fournit des fonds pour le concours de dissertation étudiante. Elle est en
train de réviser ses reglements, d’élaborer des critéres pour 1’octroi des fonds et d’élargir
ses activités.

Le président remercie les membres du comité : Sandra Bozzo (Ont.), Francis Remedios
(Alb.) et Lori Ebbesen (Sask.) pour leur assistance et leur contribution au Conseil, ainsi
qu’a Kathy Jones et au Willow Group.

Barry Warrack propose que le rapport du Comité d’administration soit approuvé. La
motion est appuyée par Francis Remedios.
Adoptée

e) Rapport du Comité des services aux membres
Jim Cullen présente un rapport au nom de la présidente Lynn Bryant.

Lynn Bryant remercie les membres du Comité : Brigitte Maicher (N.-B.), Tina Haché
(N.-E.), Jim Cullen (SQEP), Brad Cousins (rédacteur de la Revue), Christian Dagenais
(rédacteur francophone de la Revue), Lynette Harper (rédactrice de la revue de livres de
la Revue), et adresse des remerciements spéciaux a Benoit Gauthier (webmestre de la
SCE). Elle remercie également Kathy Jones, Sue Ryan et 1’équipe du Willow Group.

Le site Web de la SCE contient une énorme quantité de renseignements sur une grande
variété de sujets. Benoit Gauthier a remanié le site et cherche constamment a y intégrer
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de nouvelles idées et a y apporter des améliorations. On exprime des remerciements
sinceres a Benoit.

WebNews (Bulletin ¢lectronique de la SCE) est la version électronique du bulletin de la
SCE et les résultats du sondage mené aupres des membres indiquent que son format est
apprécié.

Un questionnaire a été distribué¢ a 1 215 membres et 689 d’entre eux I’ont rempli. Les
résultats serviront a informer chacun de nos comités. Un résumé de ces résultats sera
publié sur le site Web.

Jim Cullen propose que le rapport du Comité des services aux membres soit accepté. La
proposition est appuyée par Tina Haché.
Adoptée

f) Rapport du rédacteur de la Revue canadienne d’évaluation de programme
Brad Cousins remercie Christian Dagenais (rédacteur adjoint francophone), Lynette
Harper (rédactrice de la revue), et Jennifer Carey (rédactrice adjointe) pour leur soutien et
leur travail inlassable au cours de la derniére année. Il souligne également 1’appui fourni
par I’Université d’Ottawa, Benoit Gauthier (webmestre de la SCE), le conseil de
rédaction et le Willow Group.

On a publi¢ trois numéros de la Revue : Volume 18(1) printemps 2003, Volume 18(2)
automne 2003, et Volume 19(1) printemps 2004. Le Volume 19(2) automne 2004 est en
cours de préparation et tout se déroule comme prévu. Aucun numéro spécial n’a été
publié dans le cadre du Volume 18.

On cherche constamment a augmenter la qualité et la quantité des articles soumis. Nous
avons recours a une variété de stratégies pour trouver des articles et rehausser le profil de
la Revue.

Grace aux efforts de Benoit Gauthier et des Presses de I’Université de Calgary, tous les
numéros de la Revue sont maintenant disponibles en ligne & www.cjpe.ca d’ou ils
peuvent étre téléchargés gratuitement par les membres individuels et institutionnels de la
SCE et a un cofit de 5 $ pour les non-membres.

Une procédure est maintenant en place pour fournir aux auteurs une version pdf de leur
article afin qu’ils puissent y apporter des modifications.

Deux numéros spéciaux sont prévus: un en 2004, vol 19(3) sur I’évaluation des services
de santé communautaire et un deuxiéme en 2005, vol 20(3), un numéro commémoratif
spécial a I’occasion du 20° anniversaire; ce numéro contiendra un article du rédacteur
fondateur Joe Hudson.
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Le 30 juin 2004, une proposition sera soumise au nom de la SCE au CRSH pour le
concours de 2004 dans le cadre du programme d’Aide aux revues de recherche et de
transfert.

Christian Dagenais continue de travailler fort pour trouver des articles en frangais aupres
de ses collégues francophones au Canada et a I’étranger. Nous continuons d’atteindre
notre objectif d’avoir au moins un article en francais par numéro. L’idéal serait d’en avoir
deux ou plus. Christian cherche également a trouver des revues de livres en francais.

Les auteurs étrangers continuent de manifester beaucoup d’intérét envers la Revue. Cet
intérét est peut-&tre dii en partie au fait que nous avons distribué un appel de
communications a grande échelle et avons rehaussé notre visibilité¢ sur EVALTALK.

On manifeste aussi de I’intérét envers la publication de rapports d’¢tudes sur I’évaluation;
certains rapports sont actuellement en train d’étre examinés. Les progres réalisés jusqu’ici
sont satisfaisants mais il s’agit 1a d’un objectif a plus long terme.

Un étudiant diplomé, Botsalano Mosimokoko, a été embauché pour préter assistance avec
une variété de taches liées a la rédaction et il se tire tres bien d’affaire. Le budget annuel
de la Revue est adéquat et continue d’étre nécessaire.

Parmi les autres initiatives associées a la Revue, il y a le concours de dissertation
¢tudiante. Deux auteurs ayant obtenu des mentions honorables au concours de 2004 ont
été invités a réviser leurs articles et a les soumettre a nouveau en vue d’une publication
possible dans la Revue. Les sessions du Volet canadien qui auront lieu dans le cadre du
Congrés conjoint SCE/AEA de 2005 serviront probablement de base a d’éventuels
segments thématiques de la Revue.

Brad Cousins propose que le rapport du rédacteur de la Revue soit accepté. La
proposition est appuyée par Jennifer Carey.
Adoptée

g) Rapport du Comité de perfectionnement professionnel

Gerald Halpern remercie Benoit Gauthier et les nombreuses personnes qui nous ont
informé d’activités de perfectionnement professionnel que nous avons annoncées sur le
site Web de la SCE. Le site renseigne sur un certain nombre de sujets, dont des cours
approuvés par la SCE; les activités de perfectionnement professionnel organisées et
offertes par les Sections; les activités privées reliées au perfectionnement professionnel
sont annoncées sur demande par un établissement d’enseignement, une firme du secteur
privé ou un particulier ; des conférences ou congrés prochains d’autres organisations dans
le monde sont annoncés sur demande; ainsi qu’une liste partielle de cours de niveau
postsecondaire disponibles. Cette base de données a été élaborée pendant la phase de
recherche du Bloc de connaissances de base de la SCE. Les renseignements qui ne
proviennent pas de la SCE sont annoncés tels que regus par le webmestre et sont
accompagnés d’un avertissement a ’effet que leur affichage ne constitue pas une
approbation par la Société.
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Le Comité de perfectionnement professionnel a établi un certain nombre de positions

stratégiques, notamment :

e Offrir un programme de cours de perfectionnement professionnel qui réponde aux
besoins des membres.

e Prioriser les cours a offrir d’apres des renseignements fondés sur la recherche. Les
travaux de recherche utilisé se basent sur 1’étude portant sur un bloc de connaissances
de base — commandée par la SCE — et sur le plus récent sondage mené auprés des
membres pour recueillir leurs points de vue et connaitre leurs préférences. D’autres
travaux de recherche sont en cours afin de renforcer cette base. Ce projet sera géré par
Stephanie Mowry.

e Fournir un calendrier de cours dans les deux langues officielles.

e Fournir aux sections locales un calendrier de cours qu’elles peuvent utiliser pour
servir leurs membres.

e Assurer le controle de la qualité des cours offerts.

e La SCE a fourni des cours de perfectionnement professionnel dans toutes les sections.
Chaque section a imposé des frais de participation afin de couvrir les dépenses, de
payer au Conseil national la portion qui lui revient pour I'utilisation du cours et de
rembourser la section pour 1’administration du cours.

La Société a créé un certain nombre d’initiatives congues pour accueillir les étudiants en
¢évaluation et les encourager a participer le plus tot possible. Trois des activités sont
organisées sur une base annuelle : le concours de dissertation étudiante, géré par Brad
Cousins; le concours « Simulation d’évaluation » qui, cette année, était géré par
Aphrodite Tsarouhas et Michael Goodyer; et la participation des étudiants en tant que
membres du conseil d’administration dans plusieurs sections.

Actuellement, votre Société offre un calendrier de cours de comprenant :

e Un ensemble de cours de quatre modules de niveau débutant. Chaque module dure
une journée entiere. Les quatre modules forment une série intégrée de cours. Les
sections peuvent choisir d’offrir un ou plusieurs des modules, selon leurs besoins. Les
versions anglaise et francaise des cours de niveau débutant sont actuellement
disponibles. Les deux sont des versions mises a jour de la Série sur les compétences
essentielles d’origine qui a tant profité a la SCE au cours de la derniére décennie. La
version anglaise a été produite par la Section de la capitale nationale et la frangaise a
¢té produite par I’entremise de la Société québécoise d’évaluation de programme.

e Un cours de formation de niveau intermédiaire sur les Modeles logiques sera offert en
juin. Ce cours, dont 1’¢laboration a été gérée par Afton Wright, sera offert dans les
deux langues officielles.

e Un cours d’une journée de niveau intermédiaire sur la recherche-sondage est en train
d’étre mis au point; on prévoit I’offrir en octobre 2004. Ce cours, dont 1’¢laboration a
¢té gérée par Jennifer Carey, sera offert dans les deux langues officielles.

D’autres cours de niveau intermédiaire et des cours de niveau avancé sont en train d’étre

¢laborés dans le cadre du projet de Stephanie Mowry dont il est question plus haut. Le
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president remercie les membres du comite : Jennifer Carey (TNO); Stephanie Mowry
(IPE) et Afton Wright (C.-B.). Il remercie également Kathy Jones et le personnel du
Willow Group pour leur excellent soutien pendant I’année.

Gerald Halpern propose que le rapport du Comité de perfectionnement professionnel soit
accepté. La proposition est appuyée par Brigitte Maicher.
Adoptée

6. Autres points

En tant que vice-présidente, Frankie Jordan reconnait les personnes qui laissent le
Conseil et remet des certificats de reconnaissance a Lynn Bryant, représentante de la
Section de Terre-Neuve et du Labrador, qui a siégé au sein du Conseil pendant plusieurs
années, tout récemment comme présidente des Services aux membres; et a Nancy
Porteous, présidente sortante, qui a démontré d’extraordinaires aptitudes de leadership au
sein du Conseil et dans ses activités internationales.

On remet 2 Gwen Keith un gage de reconnaissance pour le leadership dont elle a fait
preuve pendant son mandat de présidente.

7. Levée de ’assemblée

Gwen Keith propose que ’assemblée générale annuelle de 2004 de la SCE soit levée. La
proposition est appuyée par Jennifer Carey.

Adoptée
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