Société canadienne d’évaluation — Assemblée générale annuelle
Le lundi 2 juin 2003, de 17ha 18 h
Hétel Hyatt Regency, Vancouver (Colombie-Britannique)

1. Ouverture par le président et nomination du secrétaire

La présidente souhaite la bienvenue a tous les délégués, avec mention spéciale des
présentateurs internationaux. Le président de I’ American Evaluation Association, Richard
Krueger, est aussi accueilli chaleureusement.

Sur la proposition de Gwen Keith, appuyée par Karyn Hicks, la séance est ouverte.
L’assemblée commence a 17 h 05.
Adopté.

Sur la proposition de Gwen Keith, appuyée par Joan Kruger, Kathy Jones est nommée
secrétaire.
Adopté.

La présidente renvoie a la séance du Conseil de la SCE et propose comme motion de
supprimer la modification proposée au réglement comme suit :

Nancy Porteous propose, appuyée par Lynn Bryant, de supprimer la modification
proposée au réglement 6.02, Election du président et du vice-président a I’assemblée
générale annuelle. Le Conseil a entendu d’importantes objections au sujet de la
modification proposée et établira des mécanismes dans le but d’entendre les opinions de
tous les membres. La premicre consultation est prévue pour le mardi 3 juin 2003, de

13 h 30 a 14 h 30. Un avis sera envoyé par courriel a tous les membres par I’entremise du
bulletin hebdomadaire automatique annongant 1’organisation d’un processus de
consultation électronique d’ici la fin de juin. Cette consultation sera présidée au début par
Francis Remedios et Jim Cullen. Le Conseil considérera toutes les rétroactions et prendra
une décision sur la marche a suivre a sa séance d’octobre 2003.

Adopté a I'unanimité, aucune objection, aucune abstention.

2. Procés-verbal de I’assemblée générale de 2002
Gwen Keith, appuyée par Nancy Porteous, propose I’approbation du proces-verbal de
I’assemblée générale annuelle du 6 mai 2002.

3. Liste des membres de la direction de 2003-2004

Gwen Keith, appuyée par Karyn Hicks, propose que le poste de vice-président soit
occupé, en 2003-2004, par Frankie Jordan.

Discussion : en réponse au processus de nomination du vice-président, le président
sortant explique qu’en consultation avec la présidente, le vice-président et les présidents
de comités, le besoin de continuité pour les présidents de comités a été défini. Un vote
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¢lectronique au sein du Conseil a propos de la liste proposée a été fait, avec 10 voix pour
et deux contre.
Adopté.

La présidente a annoncé la liste des membres de la direction de 2003-2004.
Présidente, Gwen Keith, vice-président, Frankie Jordan, secrétaire-trésorier, Carl
Doucette, président du Comité d’administration, Barry Warrack, vice-présidents du
Comité des services aux membres, Lynn Bryant et Jim Cullen, président du Comité de
perfectionnement professionnel, Gerald Halpern.

4. Rapport du trésorier

Heather Perkins signale que I’exercice 2001-2002 a été couronné de succes au point de
vue financier, grace aux revenus de la conférence de Banff en 2001, des cotisations de
membres et d’autres activités, dont la présentation de la Série des compétences
essentielles en évaluation. Un revenu prévu de la conférence de Halifax en 2002
dépassera les prévisions et contribuera au moins 40 000 $. Un avoir propre des sociétaires
de 118 000 $ est prévu. Des états financiers vérifiés seront publiés en juillet 2003.

Heather Perkins, appuyée par Benoit Gauthier, propose que le rapport du trésorier soit
accepté.
Adopté.

S. Rapports

a) Rapport de la présidente

Gwen Keith remercie Reed Early et la Section de C.-B. pour avoir organisé le 23°
congres annuel. Elle exprime sa sincere gratitude a Karen Stierhoff et sa reconnaissance a
tous les commanditaires et partenaires. Le congres de 2004 aura lieu du 16 au 19 mai a
Saskatoon. La congrés SCE/AEA se déroulera du 25 au 30 octobre 2005 & Toronto.

Le succés de la SCE et I’avancement de 1’évaluation dépendent du temps et talent des
bénévoles et des sections. L’ investissement dans des étudiants est aussi une force
motrice. La présidente a remercié tout spécialement les représentants sortants de section
et du Conseil, Karyn Hicks (vice-présidente et représentante des T.N.-O.), Heather
Perkins (secrétaire-trésoriere), Bud Long (président du Comité de perfectionnement
professionnel et représentant de C.-B.) et Linda Robertson (N.-E.)

La SCE a beaucoup a célébrer en ce qui concerne les nombreuses initiatives du Conseil.
Le Willow Group continue de servir de bureau national, le professeur Brad Cousins,
rédacteur en chef nouvellement nommé de La Revue canadienne d’évaluation de
programme, a terminé sa premiere année, Benoit Gauthier ne cesse de présenter un site
Web exceptionnel et ses services sont profondément appréci€s, la Série des compétences
essentielles en évaluation a été offerte dans une large mesure au Canada, on a commencé
a publier des nouvelles sur le Web qui ont été bien accueillies et la SCE joue un réle clé
dans le Comité mixte des normes d’évaluation et a lancé les Normes d’évaluation pour
¢tudiants.

Page 2



La SCE joue aussi un role important dans des partenariats d’évaluation a I’échelle
internationale. Nous travaillons avec 1’American Evaluation Association a une
conférence commune en 2005, nous avons participé a I’assemblée inaugurale de
I’International Organization for Cooperation in Evaluation (IOCE) a Lima, au Pérou,
Nancy Porteous a joué un role-clé dans la rédaction de la constitution de I'TOCE, nous
sommes en contact avec la Japan Evaluation Society et la présidente a fait un discours a
la cinquiéme conférence européenne a Budapest.

La présidente mentionne qu’elle est honorée de servir la SCE.

Gwen Keith, appuyée par Karyn Hicks, propose que le rapport de la présidente soit
accepté.
Adopté

b) Rapport de la présidente sortante

Nancy Porteous signale que I’assemblée inaugurale de I’International Organization for
Cooperation in Evaluation (IOCE) s’est déroulée en mars 2003 a Lima, au Pérou. La SCE
était officiellement représentée par Gwen Keith et Nancy Porteous. Vingt-trois
associations régionales et nationales étaient représentées par 38 participants officiels.
C’était un plaisir d’avoir Héléne Johnson de la SQEP qui faisait la liaison avec le réseau
francophone. Un projet de constitution a été ratifi¢ en principe. Une version révisée sera
soumise au Conseil de la SCE en juin pour qu’il I’examine. Un conseil de direction et un
conseil d’administration ont été élus. Deux résidents de I’ Amérique du Nord siegent au
conseil, Donna Mertens de I’AEA et Nancy Porteous de la SCE, qui est aussi trésoriére
de 'OCE.

Nancy Porteous, appuyée par Benoit Gauthier, propose que le rapport de la présidente
sortante soit accepté.
Adopté.

)] Rapport de la vice-présidente

Karyn Hicks fait état des activités du congrés de la SCE. La Section de Nouvelle-Ecosse
a organisé le congres de Halifax en 2002. Le comité d’organisation a mis sur pied un
événement professionnel bien accueilli des délégués. La vice-présidente remercie tout
particulierement Heather Perkins et Tracy Fiander Trask de leur travail assidu en tant que
vice-présidentes. Elle exprime aussi sa gratitude a Kaireen Chaytor du soutien de son
entreprise pour cet événement. Karyn remercie Karen Stierhoff, le Willow Group et le
comité organisateur de 2003 a Vancouver de leurs efforts extraordinaires dans
I’organisation du congres de cette année. Le conseil a accepté la soumission de la Section
de I’1.-P.-E. pour I’organisation du congrés de 2006.

Créée en mai 2001, la catégorie des membres associés de la SCE reconnait les membres

remarquables du milieu de I’évaluation en les reconnaissant comme membre associé. Les
fondateurs originaux de la SCE sont les membres fondateurs associés.
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Le Comité de la défense des intéréts est coprésidé par Linda Lee et Karyn Hicks. Le
groupe s’est réuni a plusieurs reprises et a déterminé une multitude d’activités. Le Comité
a convenu de se pencher sur une ou deux initiatives et d’y concentrer ses efforts pour
I’année a venir. Des remerciements sont exprimés aux membres du Comité, Gerald
Halpern, Brigitte Maicher, Patrick Moran, Bea Courtney, Stephanie Mowry, Gary
Gerhring, Bill Collins, Bud Long, Jennifer Yessis, Birgitta Larson, Len Meier, Marylee
Stephenson et Joe Kopachevsky.

Karyn Hicks, appuyée par Linda Lee, propose que le rapport de la vice-présidente soit
accepté.
Adopté

d) Rapport du Comité d’administration
Barry Warrack signale que le mandat du Comité d’administration est de gérer les affaires
administratives désignées.

Le Concours national de simulation d’évaluation des étudiants a eu beaucoup de succes
ces dernieres années. Le Conseil a décidé de confier cette activité au Comité de
perfectionnement professionnel. Le Concours de dissertation étudiante a été restructuré
durant la derniére année. Un grand nombre de soumissions sont attendues pour les années
a venir. Brad Cousins convient de se charger de I’administration du concours 2004.

Le président fait des mises a jour sur d’autres projets : la politique de communication et
le processus de planification d’entreprise seront mis a jour en 2004, on a obtenu une
assurance-responsabilité pour les directeurs, le nouveau Manuel d’orientation des
conseillers a été produit en format électronique et posté sur le site Web dans le Forum du
Conseil, avec des liens qui renvoient au matériel mentionné, et la Fondation des bourses
d’études de la SCE redevient active sous la direction de Bob Segsworth et Joan Kruger.

Le président remercie les membres du comité Sandra Bozzo (Ont.), Francis Remedios
(Alb.), Frankie Jordan (Sask.) et le Willow Group.

Barry Warrack, appuy¢ par Francis Remedios, propose que le rapport du Comité
d’administration soit accepté.
Adopté

e) Rapport du Comité des services aux membres

Lynn Bryant signale que le site Web de la SCE a un grand choix d’information et que les
consultations du site ont doubl¢ depuis I’an dernier. Benoit Gauthier a été remercié¢ pour
son énergie créative.

Le bulletin officiel a été suspendu et remplacé par les nouvelles électroniques. Le premier

numéro est paru en janvier 2003 et a suscité d’excellentes réactions. Le prochain numéro
devrait étre diffusé en juillet 2003.
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La politique de I’identité visuelle, qui expose a grands traits ’utilisation acceptable du
logo de la SCE, a été adoptée.

La présidente a remercié¢ les membres du comité, Jim Cullen (SQEP), Linda Robertson
(N.-E.), et Brad Cousins (rédacteur en chef, La Revue canadienne d’évaluation de
programme). Elle a aussi remercié Céline Mercier (rédactrice en chef adjointe, La Revue
canadienne d’évaluation de programme), Lynette Harper (directrice de la critique de
livres, La Revue canadienne d’évaluation de programme), et a souhaité la bienvenue a
Christian Dagenais (nouveau rédacteur en chef adjoint, La Revue canadienne
d’évaluation de programme). Elle a tout spécialement remercié Benoit Gauthier
(webmestre) et Kathy Jones et Sue Ryan du Willow Group.

Lynn Bryant, appuyée par Rochelle Zorzi, propose que le rapport du Comité des services
aux membres soit accepté.
Adopté

f) Rapport du rédacteur en chef, La Revue canadienne d’évaluation de
programme

Brad Cousins remercie Lynn Bryant, Le Willow Group, le personnel de rédaction du
journal et Jennifer Carey, adjointe a la rédaction. Benoit Gauthier a été spécialement
remercié pour son aide.

Le numéro spécial vol. 17, n°® 3, avec la rédactrice invitée, Nancy Porteous, a été publié.
Le vol. 18, n° 1, printemps 2003, sera publi¢ en juillet et le vol. 18, n® 2, automne 2003,
sera distribué en décembre.

Les buts principaux du rédacteur en chef, qui ont été atteints, comprennent une
augmentation de la présence francophone, une régénération des critiques de livres et une
accentuation du profil international de la Revue. Le comité de rédaction a été reconfiguré.
On considére la communication électronique et la publication d’articles pdf sur le site
Web. Le rédacteur en chef se réjouit des contributions continues de ses membres.

Brad Cousins, appuyé par Larry Bremner, propose que le rapport de la Revue soit
accepté.
Adopté

g) Rapport du Comité de perfectionnement professionnel

Gerald Halpern remercie Rochelle Zorzi de son rapport d’évaluation a I’appui de la
défense des intéréts et du perfectionnement professionnel. Il remercie également les
membres du Comité, soit Carl Doucette (I-.P.-E.), Tracy Fiander Trask (N.-E.) et Bud
Long (C.B.). Heather Perkins (trésoriére) et Jim Cullen (SQEP) représentant la SCE au
comité mixte des normes, ont aussi été remerciés.

En ce qui concerne le bloc de connaissances de base, deux sondages sont prévus.

D’abord, un sondage fait aupres d’autres organisations professionnelles, pour savoir
comment elles définissent les compétences essentielles et comment elles les publient, le
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cas échéant. Deuxiemement, un sondage aupres des membres pour connaitre leurs
antécédents en évaluation (formation et expérience) et leurs besoins supplémentaires.

Une attention toute spéciale est accordée aux cours de perfectionnement professionnel.
La Série des compétences essentielles en évaluation formera le noyau des cours du
premier échelon. Le comité va de I’avant avec les cours du deuxieme échelon, qui seront
offerts d’ici environ six mois.

Le site Web a été réorganis¢ afin de tenir compte des initiatives de perfectionnement
professionnel, grace aux services de Benoit Gauthier.

Gerald Halpern, appuyé par Brigitte Maicher, propose d’accepter le rapport du Comité de
perfectionnement professionnel.
Adopté

6. Nomination des vérificateurs

Gwen Keith, appuyée par Russ Graham, propose qu’Elizabeth Redmond soit nommée
vérificatrice de la SCE pour I’exercice financier 2003.

Adopté

7. Questions diverses

Karyn Hicks, en tant que vice-présidente, reconnait les personnes qui quittent le Conseil
et décerne des certificats de reconnaissance a Bud Long et a Heather Perkins. Linda
Robertson n’était pas présente et recevra son certificat par la poste. Nancy Porteous
presente un certificat a Karyn Hicks et la remercie de ses nombreuses années au service
de la SCE.

Bud Long a présenté la motion suivante :

Bud Long propose que le Conseil, en ce qui concerne I’administration du réglement 6.02,
invitant formellement la présentation de mises en candidature au moins six semaines
avant la prochaine assemblée générale annuelle et en cas de nomination de plus d’un
candidat, qu’une élection soit organisée conformément au réglement.

Appuyée par Martha McGuire.

Discussion de la motion :

Cette motion sera considérée dans les discussions qui sont sur le point d’avoir lieu.
Malgré que le réglement sur la reléve peut étre et est interprété de différentes fagons,
certains membres anticipent une résolution a la satisfaction de tous les membres avant la
prochaine élection du président pour le mandat de 2004-2005. Des questions sur
I’administration des réglements ont été soulevées. Un processus de reléve qui est souple,
transparent et qui puisse €tre justifié, voila le but de toutes les parties. Des préoccupations
ont été exprimées a propos des opinions présentées lors de la discussion du 3 juin qui
n’auront pas ce poids a I’assemblée générale annuelle. La présidente reconnait qu’il s’agit
d’une question critique qui exige une longue période de discussion. Toutes les opinions
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seront prises en considération et les membres informés en temps opportun des décisions
prises par le Conseil a ce sujet.

Résultats du vote :
Pour — 22

Contre — 18
Abstentions — 3
Adopté

La présidente, au nom du Conseil, remercie les personnes présentes de leur intérét.
8. Levée de la séance
Larry Bremner, appuyé¢ par Anita Myers, propose que 1’assemblée générale annuelle de la

SCE soit levée.
Adopté
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